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Santiago del Estero, 24 de septiembre de 2025
RESOLUCION CD FCF N° 164/2025
CUDAP:TRAMITE_FCF:621/2025

VISTO:

El tramite presentado por la Sra. Coordinadora de la Carrera de la
Licenciatura en Ensefianza de la Biologia (LEB), Lic. Patricia Santos; y

CONSIDERANDO:

Que en el tramite de referencia la Sra. Coordinadora de la Carrera
de la LEB, Lic. Patricia Santos, eleva la propuesta de modificacion del
Reglamento de Trabajo Final de Grado de la Licenciatura en Ensefnanza de la
Biologia.

Que la propuesta ha sido elaborada a partir de los distintos temas
que surgieron durante la implementacion del reglamento vigente, las que
evidencian la necesidad de realizar ciertas modificaciones y aclaraciones para
facilitar un adecuado cumplimiento de sus disposiciones.

Que el Proyecto fue revisado por la Comision de Interpretacion y
Reglamentos del Consejo Directivo, aconsejando en su dictamen la aprobacion
del Reglamento de Trabajo Final de Grado de la Licenciatura en Ensefianza de
la Biologia.

Que el Honorable Consejo Directivo, en Reunion Ordinaria N° 9, de
fecha 23 de septiembre del corriente afio, ha tratado el tema, resolviendo
aprobar el despacho de Comision.

POR ELLO,
EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS FORESTALES
RESUELVE:

ARTICULO 1. Aprobar el Reglamento de Trabajo Final de Grado de la
Licenciatura en Ensefianza de la Biologia, que forma parte del ANEXO de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2. Derogar la Resolucién CD FCF N° 260/2022 y toda otra
Resolucién que se oponga a la presente.

ARTICULO 3. Dar amplia difusién. Girar copia a la Coordinacién de la LEB, al
Departamentn de Alumnos. Dar amplla ::Irfuslbq Cumplido, archivar. /
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RESOLUCION CD FCF N° 164/2025
ANEXO
TRABAJO FINAL DE GRADUACION

Licenciatura en Ensefnanza de la Biologia

REGLAMENTO

Capitulo |. Definicion objetivo.

El Trabajo Final de Graduacion de la Licenciatura en Ensefianza de la
Biologia representa un proceso evaluativo integral del o de la estudiante
proximo a la finalizacion de sus estudios, y una instancia de refuerzo de las
capacidades humanas, pedagogicas y cientificas, requeridas como futuros
profesionales egresados de la Facultad de Ciencias Forestales de la
Universidad Nacional de Santiago del Estero (UNSE). El objetivo del Trabajo
Final de Graduacion es que ellla estudiante sea capaz de realizar un aporte al
conocimiento general de la ensefianza de las ciencias, integrando y
profundizando los conocimientos y habilidades adquiridos a lo largo del ciclo de
complementacion profesional.

Por lo que el Trabajo Final de Graduacion podra ser un proyecto de
investigacion y su desarrollo o una propuesta de intervencion pedagogica
didactica, ambos de relevancia para el ejercicio profesional de la practica
docente en los diferentes niveles y ambitos educativos o socio comunitarios.

Capitulo Il. Modalidades

La modalidad que el trabajo final de graduacion puede adoptar, segun los
intereses y linea tematica del alumno/a, pueden ser:

a) Un trabajo de investigacion educativa que dé cuenta de un proceso
de planificacion e indagacion sistematica sobre una problematica
pedagégico-didactica en el campo de las Ciencias Naturales, requiriendo
recoleccion de informacion, sistematizacion y construccion de un
conocimiento situado en el area de la ensefianza de las Ciencias.

b) Un proyecto de intervencién pedagégico didactico o socio-
comunitario que involucre, objetivos y una propuesta de intervencion
concreta, incluyendo la fundamentacion tedrica que la sustenta, para lo
cual debera partir de un diagnéstico y justificacion en relacion con el
ambito donde se pretende intervenir. La eleccion de esta modalidad
supone la implementacion en territorio de la secuencia didactica o
proyecto y su posterior narrativa. Presentandose como una propuesta de
innovacién educativa que constituya un aporte al desarrollo de la
practica docente.
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Capitulo lll: Procedimiento

Articulo 1°. Para iniciar el Trabajo Final de Graduacion, el estudiante debera
ser alumno del ciclo de la complementacion profesional de la carrera y haber
regularizado y aprobado todas las asignaturas.

Articulo 2°. Elfla estudiante debera elegir un docente que dirigira su Trabajo
Final de Grado de acuerdo con la tematica a desarrollar. Podran ser
directores/as de Trabajo Final aquellos docentes que acrediten conocimientos o
formacion en la tematica especifica.

En caso de que el trabajo se desarrolle bajo la direccion de un/a docente no
perteneciente a la Facultad, se debera contar con la colaboracion de un/a
codirector/a que debera ser Egresado/a, Becario/a y/o Docente que se
desemperie en el ambito de la Facultad de Ciencias Forestales con formacion
afin a la tematica del trabajo final.

Articulo 3°. Son funciones y responsabilidad del Director/a del Trabajo Final:
guiar, orientar, supervisar y evaluar el desarrollo del Trabajo.

Articulo 4°. Para iniciar el procedimiento de Trabajo Final, ellla estudiante

debera presentar:

(a) Nota dirigida a la coordinacion de la carrera requiriendo que se pongan en
marcha los procedimientos para dar comienzo a su trabajo final.

(b) El Proyecto del trabajo final a desarrollar cualquiera sea la modalidad,
debera estar de acuerdo al formato que figura en el ANEXO 1.

(c) Certificado analitico e informe del Departamento de Alumnos sobre la
aprobacién de requerimientos curriculares previos

(d) Nota de aceptacion del Director/a que dirigira su trabajo y del Codirector/a,
si correspondiera.

Articulo 5°. La Coordinacion de la carrera, en un término no mayor de 10 dias,
elevara al Consejo Directivo la solicitud presentada por el/la estudiante a
efectos de su aprobacion junto con la propuesta de un comité evaluador, que
actuara posteriormente como jurado del Trabajo Final de Grado. El jurado
estara constituido por tres docentes seleccionados por la coordinacion con una
formacion a fin a la tematica elegida. Siendo de preferencia que al menos uno
de ellos acredite formacion pedagogica.

Articulo 6°. El Comité Evaluador analizara el Proyecto teniendo en cuenta los
siguientes aspectos segun la orientacion de la Rubrica que figura en ANEXO Il
- Pertinencia del tema o propuesta de intervencion elegido,
- Claridad de los objetivos,
- Consistencia de la metodologia o propuesta,
- Factibilidad de su realizacion.
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Articulo 7°. El Comité Evaluador, en un término no mayor de 10 dias habiles,
debera expedirse sobre la aceptacién, modificacion o rechazo del Proyecto.

Articulo 9°. Concluido el Trabajo Final por parte del estudiante, sera
presentado y sometido a consideracién del Jurado. La presentacion debera
estar avalada por nota del director/a y Co director/a, sin excepcion y de
acuerdo al formato que figura en el ANEXO lIl. El jurado debera realizar las
observaciones pertinentes en un plazo de 30 dias habiles corridos dentro del
periodo académico.

Capitulo IV. Aprobacion del Trabajo Final
Articulo 10°. La evaluacién del Trabajo Final se efectuara en dos etapas:

(a) Aprobacién produccion escrita por parte del Trabajo Final por
parte del Jurado.

(b) Exposicion y defensa del Trabajo Final (la cual podra
realizarse tanto en modalidad presencial como virtual).

Articulo 11°: Para la aceptacién del trabajo final se debera cumplir con los
siguientes aspectos:

a) Los /las miembros del jurado deberan elevar a la coordinacién un
dictamen indicando las modificaciones que deberan efectuarse o
su conformidad de aprobacion para la exposicion oral.

b) Incorporadas las modificaciones, ellla estudiante solicitara por
nota a la coordinacion, la instancia de exposicion oral con aval
del/la Director/a. Acto en el que se fijara dia y hora para la
defensa del Trabajo, la cual sera oral y publica, con una duracion
no mayor de una hora.

Articulo 12°. Finalizada la exposicion, el Jurado debera expedirse, por simple
mayoria de votos, sobre la aprobacion o reprobacion del trabajo,
fundamentando su decisién en un acta que sera elevada al Consejo Directivo.

Articulo 13°. En caso de reprobacion, ellla estudiante tendra dos
oportunidades mas para cumplimentar su exposicion, con un intervalo no
menor de treinta dias entre ellas. Si fuera reprobado tres veces, el estudiante
debera cambiar el tema del Trabajo Final, cumplimentando nuevamente todos
los requisitos establecidos en la presente reglamentacion.

Capitulo V. Formato del Trabajo Final
Articulo 14°. El Trabajo Final debera ser presentado en original y dos copias,

segulin formato del ANEXO Il y en version digital accesibles a su difusién por
parte de la Facultad.
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RESOLUCION CD FCF N° 164/2025
Capitulo VI. Destino del Trabajo Final

Articulo 15°. El original del Trabajo Final aprobado sera destinado a la
Biblioteca Central de la Universidad. Una copia sera destinada para su consulta
al Centro Educativo Jardin Botanico y el tercer ejemplar se devolvera junto con
el Acta de evaluacion al estudiante.

En todos los casos, los ejemplares deberan ser refrendados al momento de su
aprobacién por los miembros del Jurado, Director/a, Codirector/a y por la
Secretaria Académica de la Facultad de Ciencias Forestales. La version digital
sera publicada oficialmente por la Facultad.

Capitulo VII. Disposiciones Generales

Articulo 16°. Las situaciones no previstas en el presente reglamento seran
consideradas y resueltas por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Forestales de la UNSE.

Articulo 17°. El proceso de exposicion oral y aprobacion del Trabajo Final no
debera ser superior a dos afios a partir de la fecha en que el estudiante aprob¢
su dltima asignatura. Ese plazo podra extenderse hasta 6 meses mas cuando
el estudiante justifique por nota la necesidad de tal extension.

Articulo 18°. Si el Director/a del Trabajo Final renunciara durante el desarrollo
del mismo, debera hacerlo ante la coordinacion de la carrera, mediante
presentacién escrita en la que fundamenté su decision. La coordinacion
evaluara la situacion y elevara un informe a la Secretaria Acadeémica
proponiendo su reemplazo.

Se le otorgara un plazo de diez dias habiles para la presentacion de un nuevo
director/a.

Articulo 19°. Si, durante la realizacién de su Trabajo Final, el/la estudiante
solicitara cambio de Director/a, por razones bien fundadas, debera hacerlo
mediante nota dirigida a la coordinacion. Esta evaluara la situacion
estableciéndose un plazo de diez dias habiles corridos para designar nuevo
director/a propuesta del estudiante.

Articulo 20°. La Facultad de Ciencias Forestales apoyara la realizacion del
Trabajo Final mediante avales institucionales y poniendo a disposicion del
alumno/a instrumental de laboratorios, bibliotecas y otras dependencias que
faciliten la concrecion del trabajo. Para el financiamiento del mismo, el alumno
debera gestionar los fondos necesarios en forma independiente, en caso de
que el trabajo no esté inserto en un proyecto de investigacion que cuente con
fondos asignados para tal fin.
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ANEXO |

El proyecto de Trabajo Final de tratarse de una Investigacion Educativa debera
consignar:
v Caratula con Datos personales, Tema, Modalidad y Nombre del
Director/a, Co director/a,
v Justificacion e importancia del trabajo, Formulacion del Problema,
Objetivos, Antecedentes y Marco Teorico.
v Encuadre Metodolégico.
v Cronograma
v' Bibliografia.

El proyecto de Trabajo Final de tratarse de un Educativa de una propuesta
pedagogico didactica debe incluir:
v Caratula con Datos personales, Tema, Modalidad y Nombre del
Director/a, Co director/a,
v Justificaciéon e importancia del trabajo, Marco teorico
v Objetivos, resultados esperados, cronograma de actividades.
v' Bibliografia.
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ANEXO Il

Rubrica orientadora de evaluacion de Proyecto de Trabajo Final

| CRITERIOS APROBADO MODIFICAR | RECHAZADO
Pertinencia -Resulta pertinente parael | -No se expone de | -No resulta pertinente al
del tema o contexto y nivel educativo manera clara la contexto y nivel educativo.
propuesta ajustandose a los pertinencia al No se ajusta a la normativa
lineamientos de normativa contexto y nivel curricular del ME.
curricular del ME (NAP, educativo y el -No presenta
NAJ, otros) ajuste a la justificacion/fundamentacion
-Presenta una clara normativa curricular | del marco tebrico o
justificacion/fundamentacion | del ME. conceptual y pedagogico
del marco teérico o -La justificacion
conceptual y pedagogico ffundamentacion
del marco teorico o
conceptual y
pedagogico resulta
confusa
Claridad de | Existe correspondencia Se evidencia cierta | No se evidencia

los objetivos

entre la finalidad y los
objetivos general y
especificos y se plantean
claramente

desconexion entre
la finalidad y los
objetivos general y
especificos o no
estan claramente
expresados

correspondencia entre la
finalidad y los objetivos o se
encuentran planteados de
manera abstracta

Consistencia
Metodoldgica

El planteo metodologico
resulta consistente con los
objetivos y adecuado a la
finalidad de la propuesta

Existen ciertas
inconsistencias
entre el planteo
metodologico y los
objetivos
planteados

Mo existe relacién o se
presentan fuertes
inconsistencias entre el
plantec metodologico y los
objetivos planteados

Factibilidad
de
realizacion

La propuesta presenta
minimas limitaciones
técnicas y/o
presupuestarias que no
afectarian su factibilidad de
gjecucion y se define como
seran sorteadas.

El Trabajo presenta
ciertas limitaciones
técnicas y/o
presupuestarias
que podrian afectar
su factibilidad de
ejecucion

El Trabajo presenta
limitaciones técnicas y/o
presupuestarias que
afectarian severamente su
factibilidad de ejecucion.
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ANEXO Il
PRESENTACION DEL TRABAJO FINAL
Formato: letra Arial N°12, 1% espacio, en tamario de pagina A-4.

« Sila modalidad es un trabajo de investigacion, debe contener:
- Titulo
- Resumen
- Introduccion
- Objetivos
- Antecedentes
- Desarrollo (Metodologia, Resultados y Conclusiones)
- Bibliografia seglin normas APA, (ltima version

e Si la modalidad es un proyecto de intervencién pedagégico -
didactica o socio-comunitaria, debe contener:
- Titulo
- Contextualizacion de la propuesta — Identificacion de la problematica.
- Planificacién de la intervencion
- Fundamentacion
- Sistematizacion de la intervencion y documentacion.
- Evaluacién de la intervencion
- Bibliografia segun normas APA, dltima version
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