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RESUMEN

Desde hace afios se observa en los estudiantes de
primer afio de las ingenieria de la Facultad de
Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la
Universidad Nacional de Catamarca (UNCa) alto
indice de abandono y repitencia. Siendo estos,
indicadores  del rendimiento  académico
relacionados con  factores personales vy
contextuales, y preocupados por revertir esta
situacion que hoy aflige a comunidades
académicas de Latinoamérica y Europa, se inici6
una investigacion, constituyendo este trabajo un
primer paso donde se analizan los estilos de
aprendizaje en alumnos de Ingenieria Electronica
cursantes de Sistemas de Representacion en
dicha Facultad, por ser uno de los principales
factores cognoscitivos.

Para ello se aplico el Cuestionario Honey-Alonso
de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), previsto
para ambito académico y poblacién de habla
hispana, que identifica cuatro estilos de
aprendizaje: Activo, Reflexivo, Teorico y
Pragmatico y se analiz6 con el Baremo propuesto
por los autores clasificando en preferencias.

Se muestran resultados en tablas y graficos
diagramados con programa Excel 2010, que
facilita su tratamiento estadistico y analisis.

Al tratarse de una experiencia de prueba
descriptiva, se han identificado los estilos de
aprendizaje predominantes y su estructura,
proponiendo estrategias de ensefianza que ayuden
a revertir la problemética sin resignar el nivel de
ensefianza.

Palabras claves: abandono — estilos — aprendizaje-
Chaea- ensefianza

SUMMARY

For years observed in the freshmen of the
engineering of the Faculty of technology and
applied sciences of the National University of
Catamarca (UNCa) high index of drop-out and
grade repetition. These being, indicators of
academic performance related factors personal
and contextual, and anxious to reverse this
situation  that today  afflicts academic
communities of Latin America and Europe, began
an investigation, constituting this work a first step
where discussed in electronic engineering
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students learning styles students of systems of
representation in this faculty, as one of the main
cognitive factors.

This applied the questionnaire Honey-Alonso
styles of learning (CHAEA), intended for
academics and Spanish speaking population,
which identifies four styles of learning: active,
reflective, theoretical and pragmatic and be
anaalizo with the scale proposed by the authors
classified in preferences.

Results are displayed in tables and graphs with
Excel 2010 program, which facilitates its
statistical processing and analysis diagramados.

It is a descriptive test experience, identified the
predominant styles of learning and its structure,
proposing teaching strategies to help reverse the
problem incapable of accepting the level of
teaching.

Key words: abandoned - styles learning-Chaea -
teaching

1. INTRODUCCION

La falta de rendimiento académico puede
producirse, entre otros factores, porque al abordar
estrategias de ensefianza los docentes, entre otros
factores, no conocen y/o no tienen en cuenta los
estilos de aprendizaje de los alumnos.

Cada persona es un ser diferente y asi como en
cada ambito reacciona de distintas formas, en un
proceso de aprendizaje cada uno utiliza su propio
conjunto de estrategias para aprender, de la union
de  similitudes entre  estas,  surgieron
clasificaciones de “estilos de aprendizaje”.
Alonso, C. logr6 adaptar y validar un
cuestionario para la determinacion de estilos de
aprendizaje en el dmbito académico de habla
hispana, generando el Cuestionario Honey Alonso
de Estilos de Aprendizaje, conocido como
CHAEA. Dada la facilidad de acceso a este, se lo
instrumento en el presente trabajo para
determinar, a ftitulo de prueba, los estilos
predominantes en la poblacién en estudio: los
alumnos regulares en la cétedra Sistemas de
Representacion  (ler. Afio) de Ingenieria
Electronica en la Facultad de Tecnologia y
Ciencias Aplicadas de la UNCa.

Cada afio se observa que del total de ingresantes a
las carreras de Ingenieria de la Facultad de
Tecnologia y Ciencias Aplicadas, UNCa., una
importante proporcion de alumnos presenta bajo
rendimiento académico, abandono y repitencia
en el cursado de las materias de ler afio. Esto ha
generado que, tanto a nivel de catedras (en forma
individual o conjunta), a nivel de grupos
estudiantiles, como a nivel de decision
institucional, surjan inevitables cuestionamientos

al respecto, y planteos de diversas propuestas
tendientes a disminuir el abandono e incentivar
que el inscripto que realmente quiere
desarrollarse en la carrera elegida lo logre, sin
resignar la calidad en la ensefianza.

El presente trabajo pretende iniciar el estudio de
los factores que inciden en el rendimiento
académico, el que sucintamente en el afio 2002
Martinez define como “el grado de logro de los
objetivos establecidos en los programas oficiales
de estudio”, segin menciona Ganvaroch (2011).
Para ello se ha fijado como objetivo: Diagnosticar
el perfil sobre los Estilos de Aprendizaje de los
alumnos antes mencionados.

El conocer el perfil de los estudiantes en cuanto a
estilos de aprendizaje, tiene doble importancia:
para el alumno y para el docente. Que el propio
alumno tome conocimiento de su tendencia innata
podra capitalizar esta informacién toda vez que
deba concentrarse en el aprendizaje de material
académico nuevo, le permitira adoptar las
estrategias de aprendizaje més apropiadas y podré
visualizar su propia transicién por el ciclo de
aprendizaje. Por su parte, si el docente examina
sus estrategias de ensefianza, en base al
diagnéstico de los estilos de aprendizaje, que
como sabemos dan cuenta de las capacidades
diferentes presentes en sus alumnos, y si, luego
de analizar la correspondencia de sus estrategias
con los estilos diagnosticados, concluye que son
incompatibles  podra iniciar la bisqueda de
distintas formas de presentar material generando
un cambio radical en el &mbito de la motivacion y
en la construccion del aprendizaje.

2. MARCO TEORICO

El estudio de las variables que inciden en el
rendimiento académico, ha generado distintas
propuestas que se diferencian basicamente en la
clasificacion y agrupamiento que se hace de ellas.
Entre dichas propuestas se destaca la de Martha
Artunduaga Murillo (2008) que contempla un
agrupamiento inicial en factores personales y
contextuales, y que considera que los factores
personales son los que se refieren al estudiante
en si, e incluyen las variables cognoscitivas, tales
como los estilos de aprendizaje.

En su pagina web Alonso y Gallego sefialan que:
Cuando Gregorc y otros autores estudiaron, en los
afios setenta, los comportamientos caracteristicos
de los alumnos brillantes, dentro y fuera del aula,
encontraron  aspectos contradictorios. Unos
tomaban muchos apuntes, otros casi no anotaban;
unos estudiaban a diario y otros s6lo antes de un
examen. Los investigadores fueron comprobando
gue las manifestaciones externas respondian a
disposiciones naturales de cada individuo y a



resultados de experiencias y aprendizajes
pasados. “Afios mas tarde (1999) ellos mismos ,
sostienen: Somos diferentes, quiere decir que no
hay una forma uniforme de hacer las cosas, no
hay una forma uniforme de aprender”.

Si bien a la fecha son numerosos los trabajos que
se realizan en distintas universidades de Europa y
América y numerosas las definiciones de Estilos
de Aprendizaje, en el presente trabajo
abordaremos la tematica a partir de la revision de
los conceptos de estilo y de aprendizaje. “En el
lenguaje pedagdgico, el estilo sefiala una serie de
distintos comportamientos reunidos bajo una sola
etiqueta. Son conclusiones a las que llegamos
acerca de la forma cémo actGan las personas. Es
Gtil para analizar comportamientos, aungue tienen
el peligro de servir de simples etiquetas, sefialan
Alonso y Gallego.

En cuanto a la concepcién de aprendizaje sobre la
que este trabajo se apoya, es fundamentalmente
considerarlo un proceso activo, donde cada
alumno elabora y relaciona los datos recibidos, y
donde el docente ayuda al estudiante a construir
los significados, con recursos como son el
conocimiento de sus interlocutores, los libros de
texto y otros medios en el contexto del aula
(Rodriguez y Garcia, 2002).

Uniendo ambos conceptos podemos mencionar
definiciones de estilos de aprendizaje, como la de
Hunt , que por el afio 1979, lo definia como que:
Son las condiciones educativas bajo las que un
discente estd en la mejor situacion para aprender
0 qué estructura necesita para aprender mejor.
“Honey y Mumford, (1986) dicen: Un estilo de
aprendizaje es una descripcion de las actitudes y
comportamientos que determinan la forma
preferida de aprendizaje del individuo”.

“Alonso y otros (1999), sefialan que: Se
entienden como variables personales que a mitad
de camino entre la inteligencia y la personalidad,
explican las diferentes formas de abordar,
planificar y responder ante las demandas del
aprendizaje y de su desarrollo”.

Esto deja ver que su estudio no es un proceso
sencillo sino més bien complejo, aunque es
importante tener claro que no debe ser utilizado
como herramienta para clasificar alumnos en
categorias cerradas e inalterables

Una de las mas sencillas, concretas y completas
es la de “Keefe (1988) que asumen Alonso y
Gallego (1994): Los estilos de aprendizaje son los
rasgos cognitivos, afectivos y fisiolégicos, que
sirven como indicadores, relativamente estables,
de como los discentes perciben, interaccionan y
responden a sus ambientes de aprendizaje”. LoS
estudios indican que esos “rasgos” son o pueden
ser en gran parte inconscientes al tiempo que
también son modificables. (Carracedo,2013)

Muchos autores han desarrollado teorias sobre los
estilos, pudiendo simplificarse en dos tendencias,
los que se centran en los aspectos cognitivos y los
que lo hacen en el proceso de aprendizaje, que
implica apoyarse mas en aspectos psicolégicos
unos y en pedagdgicos otros. Rita y Kenneth
Dunn (1977 - 1978) realizaron estudios donde
destacaban que una serie de variables fisiologicas
influian en el proceso de aprendizaje; David Kolb
es mencionado entre otros por Garcia Cué como
quien en el afio 1976 explico que cada sujeto
enfoca el aprendizaje de una forma particular,
destacando cuatro capacidades diferentes: EC
(Experiencia concreta)) OR ( Observacion
reflexiva), CA ( Conceptualizacion Abstracta) y
EA (Experimentacién activa), logrando realizar
un modelo para diagnosticar los estilos de
aprendizaje en niveles adultos, donde definia
cuatro Estilo de Aprendizaje: convergente,
divergente, asimilador y acomodador.

Por su parte, Cohen alrededor del afio 1982 vy
Levy de 1990 entre otros, estudiaron las
diferentes actividades que desarrolla cada
hemisferio cerebral, que presentan relacion con el
modo de encarar el aprendizaje.

Alonso y Gallego (1999) sostienen que el estilo
personal de aprendizaje, suma el estilo cognitivo,
que refleja el modo con que un individuo piensa y
la estrategia de aprendizaje que refleja el proceso
utilizado para responder a las demandas de la
actividad de aprendizaje. Observan como Riding
en el afio 2002 modifico la division proponiendo
que el estilo de aprendizaje es una suma del estilo
cognitivo y de las estrategias de aprendizaje.

No podemos dejar de mencionar aportes como el
Honey y Alan Mumford ( 1986), quienes
consideraron al aprendizaje como un proceso
circular de cuatro etapas (Experiencia- Reflexion-
Hipdtesis- Aplicacion ) que se corresponden con
cuatro estilos de aprendizaje: activo, reflexivo,
tedrico y pragmatico, y que se definen como la
interiorizacion, por parte de cada sujeto, con una
etapa determinada del ciclo. Apoyados en las
teorias de Kolb, desarrollaron un cuestionario de
Estilos de Aprendizaje enfocado al mundo
empresarial, al que denominaron LSQ (Learning
Styles Questionaire).

Catalina Alonso en el afio 1992 tomé los estudios
precedentes y adapt6 el cuestionario LSQ al habla
hispana y al ambito académico, surgiendo asi el
CHAEA (Cuestionario Honey-Alonso sobre
Estilos de Aprendizaje). Luego de numerosas
revisiones y consiguientes andlisis por parte de la
autora, en el afio 2006 se construye una pagina
web (mejorada en 2008): CHAEA Estilos de
Aprendizaje, con la finalidad de mostrar aspectos
tedricos, el Cuestionario y adelantos respecto al
tema producidos por Alonso, Gallego e



investigadores  iberoamericanos, identificada
como: http://www.estilosdeaprendizaje.es/.

En la tabla siguiente se puede observar las
principales caracteristicas de cada estilo de
aprendizaje propuesta como un resumen, por
Alonso y Gallego (1999):

ESTILO
Activo Reflexivo Teobrico Pragmético
»|  Animador Ponderado Metddico Experimentador
<
n O . . - o
w =l Improvisador Concienzudo Ldgico Préctico
22
% ﬁ Descubridor Receptivo Objetivo Directo
z5
x § Arriesgado Analitico Critico Eficaz
<
© Espontaneo Exhaustivo Estructurado Realista

Tabla N°1 Caracteristicas de los Estilos de
Aprendizaje

El aprendizaje debe seguir un ciclo, Gréfico
NCliniciando siempre con la blsqueda y
recoleccion de datos (estilo activo), analizando
luego esa informacion desde varios puntos de
vista (estilo reflexivo), construyendo una
conceptualizacion, estructuraciéon o teoria propia
a partir de esos datos (estilo tedrico) y aplicando
el nuevo conocimiento en la solucién practica de
problemas (estilo pragmatico), para después
reiniciar el ciclo.

ACTIVO

Buisqueday

recolecdon de datos

PRAGMATICO

aplicaciin del nueva

REFLEXIVO

Analisis de la
informacion

conodimiento enla
solucin practica de
problemas

TEORICO

Conceptualizacion a
partir de los datos

Grafico N°1

La hipdtesis de Kolb es, que mientras mas estilos
de aprendizaje domina el alumno mayor es el
aprendizaje retenido. Sefiala que si maneja uno
solo el retenido estara alrededor del 20% vy si
maneja los 4, hasta el 90% (Contreras y Lozano,
2012-S/ Revista Estilos de Aprendizaje). Lo ideal
seria que todos los alumnos fueran capaces de
experimentar, reflexionar, elaborar hipotesis y
aplicarlas. ( Honey y Munford, 1986, s/ Revista
Estilos de aprendizaje).

3. METODOLOGIA

a-Disefio: La presente investigacion se enmarca
en el modelo cuantitativo con un disefio de tipo
descriptivo, no experimental.

b- Poblacién: Los alumnos regulares que cursan
(o recursan) en el afio 2013,la materia Sistemas
de Representacion de ler. de la curricula de
Ingenieria Electrénica, Facultad de Tecnologia y
Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de
Catamarca.(UNCa)

c- Instrumento de recopilacion de datos: para
cumplir con el objetivo del estudio se aplico a la
poblacién el Cuestionario Honey-Alonso sobre
Estilos de Aprendizaje (CHAEA)

d- Recopilacion de datos: Se efectud en horarios
de clase a partir de un cuestionario impreso
CHAEA en el que también debian completar
datos personales (nombre, apellido y matricula
universitaria)

e- Anélisis y tratamiento de datos: Una vez
recopilados los datos se ingresaron a Excel, en
una planilla que contiene apellido, nombre,
matricula universitaria de cada alumno con la
informacion general derivada de la aplicacion del
CHAEA y el correspondiente puntaje de
aprendizaje resultante del mismo.

Para determinar las preferencias se generaron los
puntajes referidos a cada estilo comparando los
resultados generales con el Baremo propuesto
por Catalina Alonso (Alonso y otros)

El Baremo General Abreviado de Preferencias de
Aprendizaje: es un esquema de interpretacion que
“los autores han trazado un esquema de
interpretacion denominado baremo — basado en la
experiencia de los test de inteligencia- para
facilitar el significado de cada puntuacion y
agruparon los resultados obtenidos siguiendo las
sugerencias de P. Honey y A. Mumford
1986)”que se muestra en la Tabla N°2:

PREFERENCIA
ESTILO 'I\BA;;Z Baja Moderada Alta Xllttjg
10% 20% 40% 20% 10%
ACTIVO 0-6 7-8 9-12 13-14 15-20
REFLEXIVO 0-10 11-13 14 -17 18-19 20
TEORICO 0-6 7-9 10- 13 14-15 16 -20
PRAGMATICO 0-8 9-10 11-13 14-15 16 - 20

Tabla N° 2.Baremo General Abreviado de
Preferencias.


http://www.estilosdeaprendizaje.es/

Por otra parte, en la planilla ingresada, mediante
la utilizaciéon de las funciones estadisticas del
programa Excel, se obtuvieron las medidas de
tendencia central, de posicién, de dispersion y
asimetria para cada estilo de aprendizaje.

4. RESULTADOS Y DISCUSION

La aplicacion de las funciones estadisticas en
Excel arrojaron los resultados que se muestran en
Tabla N° 3:

Valores promedios de los estilos de aprendizaje en alumnos de Ingenieria Electrénica
que cursan Sistemas de Representacion. Afio 2013 .
Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa.
ACTVO

11,00,

e Pramiz dic

127

14,80
PRAGMATICO REFLEXIVO

1327
TEORICO

Fuente: Elaborado enbase alos resultados de la aplicacion del CHAEA en alumnos de |a catedra Sistemas
de Representacion de Ingenieriia a Electronica. Facultad de Tecnologia y Ciendias Aplicadas de la UNCa. 2013

Grafico N°2: Valores promedios por estilo

Medidas ESTILO ., .
estadisticas Activo | Reflexivo | Teorico | Pragmétco En cuanto a la determinacion de las preferencias
- dentro de cada Estilo, utilizando el Baremo se
Media aritmetica | 11,00 | 1480 13.27 12.70 obtuvieron los resultados que se presentan en la
Varianza 4,97 6,99 9,79 9,80 Tabla N°4
Desv Stand 2,23 2,64 3,13 3,13
Rango 800| 1000| 1300 14,00 ESTILO PREFERENCIA
Muy Muy
Mediana 11,00 15,00 14,00 13,00 Baja Baja | Moderada | Alta Alta
Moda 9,00 17,00 10,00 11,00 ACTIVO 0,00 | 13,33 60,00 | 20,00 6,67
Asimetria 0,40 0,04 -0,30 -0,54 REFLEXIVO 3,33 | 30,00 53,33 | 10,00 3,33
Lo . . TEORICO 3,33 | 6,67 36,67 | 26,67 26,67
Tabla N°3: Principales medidas estadisticas ]
PRAGMATICO 6,67 | 13,33 36,67 | 26,67 16,67
Tal como puede observarse a partir de la media . .
- oy - - - - 0 B 0
aritmética, un predominio del Estilo Reflexivo, al Tabla N 4: Estilos de aprendizaje segin
preferencias

que le siguen en orden descendente los Estilos
Tedricos, Pragmaticos y Activos.

Los grupos de alumnos con Estilos Activo y
Reflexivo son mas homogéneos (con Desviacion
Estdndar 2,23 y 2,64 respectivamente) que los
Tedrico y Pragmaticos que se presentan con
mayor dispersién.

Estos resultados nos muestran que el estilo mas
desarrollado en esta poblacién es el Reflexivo, al
que le siguen en orden de importancia el Tedrico,
Pragmatico y Activo.

Que predomine el Estilo Reflexivo (14.8%)
significa que son alumnos que en su mayoria,
analizan  en profundidad los  nuevos
conocimientos y que antes de dar una conclusion
piensan varias veces.

El segundo lugar se corresponde al Estilo Tedrico
(13.27%) y puede interpretarse que son
estudiantes capaces de construir mentalmente
nuevas teorias. El Estilo Pragméatico (12,7%)
muestra a los alumnos capaces de relacionar la
teoria con la practica.

Resalta también el Gltimo escalon ocupado por el
Estilo Activo (11,00%) que muestra la poca
preferencia a la basqueda de la informacion y la
experimentacion de nuevas actividades.

El analisis de esta tabla nos permite inferir que
hay un alto predominio de Preferencia Moderada
en los cuatro Estilos, lo cual se interpreta como
gue son alumnos capaces de ser ponderados,
receptivos, analiticos, tanto como metdodicos,
l6gicos, objetivos, précticos, realistas, y en menor
medida animadores, improvisadores, arriesgados
y espontaneos.

Dijimos que el Reflexivo es el estilo sobresale en
el total de la poblacion, pero es posible efectuar
un examen mas exhaustivo hacia el interior de
cada estilo. En el Grafico 3 podemos ver que las
preferencias Muy Baja y Baja alcanzan un
33,33% que sumadas a la Moderada (53,33%)
hacen méas del 80% ,mientras que cuenta con
escaso % de preferencias Alta y Muy Alta.

DISTRIBUCION DELESTILO REFLEXIVO SEGUN PREFERENCIAS EN ALUMNOS DE
INGENIERIA ELECTRONICA QUE CURSAN SISTEMAS DE REPRESENTACION. ANO 2013

60,00 S—

50,00

53,33%
40,00

30,00 —
30,00%

20,00

0,00 - T

MUY BAJA BAJA MODERADO ALTA MUY ALTA

FUENTE: Elaborado en base a los resultados de la aplicacion de Cuestionario CHAEA en alumnos de
Sistemas de Representacion de Ingenierias Electronica Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas
dela UNCa. 1° Cuatrimestre 2013

Gréafico N° 3 Preferencias en el Estilo Reflexivo



Si analizamos las preferencias en el Estilo
Teorico, en el Grafico N° 4 se visualiza que
aunque la preferencia Moderada sigue siendo
mayoritaria, ocurre que Alta y muy Alta suman
mas del 50%

DISTRIBUCION DELESTILO TEORICO SEGUN PREFERENCIAS EN ALUMNOS DE
INGENIERIA ELECTRONICA QUE CURSAN SISTEMAS DE REPRESENTACION.
UNCA. 2013

40,00 17

=
36,67%

35,00 A
30,00 —
25,00 —
20,00 +

15,00 ﬁ
10,00

26,67% | 26:67%

MUY BAJA BAJA MODERADO ALTA MUYALTA

FUENTE: Elaborado en base a los resultados de la aplicacién de Cuestionario CHAEA en alumnos de
Sistemas de Representacion de Ingenierias Electronica Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas
dela UNCa. 1° Cuatrimestre 2013

Gréafico N° 4 Preferencias en el Estilo Tedrico

Con el Estilo Pragméatico que ocupa el tercer
lugar encontramos una distribucion de similares
caracteristicas al anteriormente analizado, ya que
segln vemos en el Grafico N° 5 que la suma de
las preferencias Altas y Muy Alta sobrepasa el
43%.

DISTRIBUCION DELESTILO PRAGMATICO SEGUN PREFERENCIAS EN ALUMNOS DE
INGENIERTA ELECTRONICA QUE CURSAN SISTEMAS DE REPRESENTACION DE LA
UNCA. 2013

40,00 7
35,00

30,00
25,00
20,00
15,00
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5,00

0,00 +&

MUY BAJA BAJA MODERADO ALTA MUYALTA

FUENTE: Elaborado en base a los resultados de la aplicacion de Cuestionario CHAEA en alumnos de
Sistemas de Representacion de Ingenierias Electronica Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas
dela UNCa. 1° Cuatrimestre 2013

Gréfico N° 5 Preferencias en el Estilo Pragmatico

Por su parte, el anélisis del grupo que se identifica
con el Estilo Activo, que representa el porcentaje
mas bajo en la poblacion, entre la preferencia
Moderada, Alta y Muy Alta superan el 86,67%

DISTRIBUCION DELESTILO ACTIVO SEGUN PREFERENCIAS EN ALUMNOS DE
INGENIERIA ELECTRONICA QUE CURSAN SISTEMAS DE REPRESENTACION.
UNCA. 2013

30,00

20,00

10,00

0,00 -+
MUY BAJA BAJA

MODERADO ALTA MUY ALTA

FUENTE: Elaborado en base a los resultados de la aplicacion de Cuestionario CHAEA en alumnos de
Sistemas de Representacion de Ingenierias Electronica Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas
dela UNCa. 1° Cuatrimestre 2013

Gréafico N°6 Preferencias en el Estilo Activo

5. CONCLUSIONES

La aplicacion del CHAEA nos permitio visualizar
en orden jerarquico los estilos de aprendizaje
maés desarrollados entre los alumnos que cursan
Sistemas de Representacion. Asi en primer lugar
destaca el Estilo Reflexivo, segundo lugar el
Tedrico, y en tercer y cuarto lugar el Pragmatico
y Activo respectivamente, destacandose la
preferencia moderada en todos ellos. De ello se
concluye que no existe en esta poblacion un estilo
netamente predominante, sino que comparten
caracteristicas de todos los estilos de aprendizaje
y que al no existen diferencias significativas en
las habilidades entre estos alumnos a la hora de
comprender el significado, observar y describir
los procesos o de solucionar un mismo problema,
con capacidad también de integrar las
observaciones en teorias con un pensamiento
secuencial y l6gico, analizando y sintetizando con
juicio objetivo como asi también presentando en
general habilidad de relacionar la teoria que el
docente imparte con la parte préctico. No obstante
ello, que el estilo activo se ubique en el Gltimo
peldafio nos esta diciendo que les cuesta buscar y
recolectar datos, involucrarse en experiencias
nuevas, como también trabajar rodeado de gente.
Si el aprendizaje, como dijimos, debe seguir un
ciclo, que en concomitancia con los estilos se
inicia con el Activo (busqueda y recoleccion de
informacion) - Reflexivo (analisis de lo
recolectado) - Teodrico (conceptualizacion) y
Pragmatico (aplicacion préctica de los nuevos
conocimientos), nos encontramos aqui con una
poblacion que presenta una debilidad: el que
debiera ser el escalon inicial, se convierte en el
Gltimo, por lo es comprensible que tenga
dificultades en el cursado de la asignatura. No
obstante ello, como estudiante de ingenieria, su
fortaleza estd en su pensamiento ldgico, su
capacidad de analisis y conceptualizacién como
asi también su interés por encontrar soluciones
poniendo en practica la teoria.

Con la interpretacidon de estos resultados podemos
concluir que al estar las cuatro preferencias con
predominio de moderada es necesario que el
docente aplique estrategias de ensefianza que
incentiven a estos alumnos a desarrollar méas sus
estilos de aprendizaje.

Dijimos que este trabajo constituia un primer
escalon en el estudio de los factores que inciden
en el rendimiento académico quedando pendiente
el estudio de otros factores personales como son
la motivacion por ejemplo, y de factores
contextuales que incluye el analisis del perfil
socio econdmico del alumno entre otros.

En un contexto mas amplio, podemos también
decir que los anlisis anteriores justifican la



aplicacion del mismo cuestionario a los
estudiantes de las restantes carreras de ingenieria,
para colaborar con el proceso tutorial existente o
dar procesos remediales a los alumnos que fuere
conveniente.

Al procesar la informacion y devolver los
resultados a los alumnos se observé que generd
expectativas y una respuesta del propio alumno
al sentir que lo ayuda en su autoconocimiento,
mientras que el docente al contar con informacion
para comprender al alumno y sus procesos, debe
potenciar su responsabilidad como auxiliar del
estudiante, ayudandolo a que alcance las metas
académicas.

A partir del perfil obtenido de este grupo de
alumnos la céatedra propone incorporar la
aplicacion de ensefianza grupal y participativa,
gue permita el crecimiento en todos los ambitos
de cada alumno.
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