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Ministerio de Educación

Secretaria de Políticas Universitarias
	‘2009 – Año de Homenaje a Raúl SCALABRINI ORTÍZ’


ACTA DICTAMEN DE CATEGORIZACIÓN

	Comisión Evaluadora:
	

	Comité:
	

	Apellido y Nombre del Evaluado:
	

	CUIL:
	
	Universidad:
	



	
	
	P.MÁX.
	PUNTOS

	2
	FORMACIÓN ACADÉMICA
	200
	

	3
	DOCENCIA
	200
	

	4
	ACTIVIDAD y PRODUCCIÓN EN DOCENCIA
	250
	

	5
	INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, ARTÍSTICA o DESARROLLO TECNOLÓGICO
	200
	

	6
	ACTIVIDAD y PRODUCCIÓN en INV. CIENTÍFICA o DESARROLLO TECNOL.
	300
	

	7
	PRODUCCIÓN ARTÍSTICA
	300
	

	8
	TRANSFERENCIA
	300
	

	9
	FORMACIÓN DE RR.HH.
	360
	

	10
	GESTIÓN
	150
	

	
	TOTAL (*)
	1960
	

	(*) Los puntos 6 y 7 se excluyen mutuamente para la asignación de puntaje (no pueden sumar más de 300 puntos)


	CATEGORÍA RECOMENDADA:
	


Fundamentación de la categoría recomendada (con especial énfasis en los Puntos 4, 5, 6, 7, 8 y 9 de las pautas de evaluación y los aspectos cualitativos del Artículo 18 del Manual de Procedimientos)

	


En caso de no recomendarse la categoría solicitada, fundamentar:

	


	Firma Evaluador
	Aclaración
	
	Firma Evaluador
	Aclaración

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Fecha:
	
	
	
	


	2
	FORMACIÓN ACADÉMICA
	PUNTAJE
	EVALUACIÓN

	2.1
	Título de Grado
	(sin puntaje)
	(sin puntaje)

	2.2
	Doctorado
	200
	

	2.3
	Maestría
	100
	

	2.4
	Especialización
	50
	

	2.5
	Cursos de Posgrado
	0 - 50
	


	Puntaje máximo (Mayor Nivel Alcanzado)


TOTAL
	200
	


	3
	DOCENCIA
	PUNTAJE
	EVALUACIÓN

	3.1.a
	Profesor Titular Ordinario o Regular
	200
	

	3.1.b
	Profesor Titular Interino
	170
	

	3.2. a
	Profesor Asociado Ordinario o Regular
	160
	

	3.2. b
	Profesor Asociado Interino
	136
	

	3.3.a
	Profesor Adjunto Ordinario o Regular
	120
	

	3.3.b
	Profesor Adjunto Interino
	103
	

	3.4.a
	JTP Ordinario o Regular
	80
	

	3.4.b
	JTP Interino
	68
	

	3.5.a
	Ayudante de 1era. Categoría Ordinario o Regular
	40
	

	3.5.b
	Ayudante de 1era. Categoría Interino
	34
	

	3.5.c
	Ayudante de 2da. Rentado
	(*)
	(*)


	Puntaje máximo (Mayor Nivel Alcanzado)


TOTAL
	200
	


(*) Sólo para considerar antigüedad docente, no se le asigna puntaje
	4
	ACTIVIDAD y PRODUCCIÓN EN DOCENCIA
	PUNTAJE   HASTA
	EVALUACIÓN

	4.1
	Libros publicados por editorial con arbitraje…
	180
	

	4.2
	Capítulos de libros publicados por editorial…
	60
	

	4.3
	Innovación pedagógica (*)
	80
	

	4.4
	Material didáctico sistematizado
	40
	

	4.5
	Docencia en carreras de posgrado
	100
	

	4.6
	Otra docencia de posgrado
	50
	

	4.7
	Integrante de tribunales de concursos docentes
	40
	

	4.8
	Integrante de tribunales de tesis de posgrado
	60
	

	4.9
	Dirección de tesis de grado…
	50
	

	4.10
	Dirección de pasantes
	20
	

	4.11
	Integrante de Comisiones Evaluadoras…
	60
	


	Puntaje máximo (Acumulables Hasta el Máximo)

TOTAL
	250
	


(*) 4.3 a Publicaciones con referato: hasta 80 puntos / 4.3 b Publicaciones sin referato: hasta 30 puntos / 4.3 c Presentaciones en Congresos: hasta 30 puntos / 4.3 d Otras actividades de innovación: hasta 30 puntos.
	5
	INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA O ARTÍSTICA O DESARROLLO TECNOLÓGICO ACREDITADO
	PUNTAJE
	EVALUACIÓN

	5.1
	Programas dirigidos o codirigidos acreditados
	100 - 200
	

	5.2
	Proyectos dirigidos acreditados
	100 - 160
	

	5.3
	Proyectos coordinados o codirigidos acreditados
	80 - 100
	

	5.4
	Integrante (con más de 3 años de antigüedad)…
	40 - 80
	

	5.5
	Integrante (con uno a 3 años de antigüedad)…
	0 - 40
	

	5.6
	Becario de investigación de entidad reconocida
	20
	


	Puntaje máximo (Mayor Nivel Alcanzado)


TOTAL
	200
	


	6
	ACTIVIDAD Y PRODUCCIÓN EN INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA O DESARROLLO TECNOLÓGICO
	PUNTAJE   HASTA
	EVALUACIÓN

	6.1
	Libros publicados por editorial con arbitraje…
	180
	

	6.2
	Capítulos de libros publicados por editorial…
	60
	

	6.3
	Patentes registradas y/o propiedad intelectual
	130
	

	6.4
	Publicaciones con referato
	200
	

	6.5
	Publicaciones sin referato
	50
	

	6.6
	Desarrollo e innovación tecnológica documentada (*)
	200
	

	6.7
	Presentaciones en reuniones científicas
	60
	

	6.8
	Conferencias, por invitación, en reuniones…
	80
	

	6.9
	Evaluación de actividades científicas…
	80
	


	Puntaje máximo (Acumulables Hasta el Máximo)

TOTAL
	300
	


(*) 6.6 a Con Evaluación externa: hasta 200 puntos / 6.6 b Sin Evaluación: hasta 50 puntos
	7
	PRODUCCIÓN ARTÍSTICA
	PUNTAJE
HASTA
	EVALUACIÓN

	7.1
	Presentación pública (individual o colectiva)

	7.1.a
	Internacional con referato
	100
	

	7.1.b
	Internacional sin referato
	60
	

	7.1.c
	Nacional con referato
	80
	

	7.1.d
	Nacional sin referato
	50
	

	7.1.e
	Local con referato
	60
	

	7.1.f
	Local sin referato
	40
	

	7.2
	Grabación / Edición / Publicación

	7.2.a
	Internacional con referato
	180
	

	7.2.b
	Internacional sin referato
	140
	

	7.2.c
	Nacional con referato
	160
	

	7.2.d
	Nacional sin referato
	120
	

	7.2.e
	Local con referato
	140
	

	7.2.f
	Local sin referato
	80
	

	7.3
	Premios

	7.3.a
	Premio Internacional
	180
	

	7.3.b
	Premio Nacional
	160
	

	7.3.c
	Premio Local
	120
	


	Puntaje máximo (Acumulables Hasta el Máximo)

TOTAL
	300
	


	8
	TRANSFERENCIA
	PUNTAJE
HASTA
	EVALUACIÓN

	8.1
	Transferencia de patentes y/u otra propiedad…
	150
	

	8.2
	Transferencia de investigación científica…
	100
	

	8.3
	Divulgación científica o pedagógica
	50
	

	8.4
	Servicios especiales y asistencia técnica…
	60
	

	8.5
	Capacitación de extensionistas
	20
	


	Puntaje máximo (Acumulables Hasta el Máximo)

TOTAL
	300
	


	9
	FORMACIÓN Y DIRECCIÓN DE RR.HH. PARA LA INVESTIGACIÓN, EL DESARROLLO TECNOLÓGICO Y LA CREACIÓN ARTÍSTICA
	PUNTAJE   HASTA
	EVALUACIÓN

	9.1.a
	Dirección de tesis de Doctorado, finalizadas…
	180
	

	9.1.b
	Codirección de tesis de Doctorado, finalizadas…
	180
	

	9.2
	Dirección de investigadores formados
	140
	

	9.3.a
	Dirección de tesis de Maestría, finalizadas…
	80
	

	9.3.b
	Codirección de tesis de Maestría finalizadas…
	80
	

	9.4.a
	Dirección de trabajo final de especialización
	50
	

	9.4.b
	Codirección de trabajo final de especialización
	50
	

	9.5
	Dirección de becarios o tesistas de posgrado…
	50
	

	9.6
	Dirección de investigadores en formación
	30
	


	Puntaje máximo (Acumulables Hasta el Máximo)

TOTAL
	360
	


	10
	GESTIÓN
	PUNTAJE
	EVALUACIÓN

	10.1
	Rector
	100
	

	10.2
	Vicerrector
	80
	

	10.3
	Decano
	80
	

	10.4
	Vicedecano
	60
	

	10.5
	Secretario de Universidad
	60
	

	10.6
	Subsecretario de Universidad
	40
	

	10.7
	Secretario de Facultad
	40
	

	10.8
	Subsecretario de Facultad
	30
	

	10.9
	Director de centro, instituto, escuela…
	40
	

	10.10
	Consejero de Consejo Superior
	30
	

	10.11
	Consejero de Consejo de Facultad
	20
	

	10.12
	Miembro de Comisiones Asesoras, del ámbito univ.
	20
	


	Puntaje máximo (Acumulables Hasta el Máximo)

TOTAL
	150
	


Artículo 18 – Manual de Procedimientos (Pautas para Categorización)

Marcar lo que corresponda ('Sí' – 'No' – 'Excepción')
	Categoría
	Inciso
	Condición 1
	Condición 2
	Condición 3
	Condición 4

	V
	18 a)
	Investigación

SI
NO
	Excepción
	Excepción
	Título de Grado

SI
NO
	Docencia

SI
NO
	

	
	
	
	Becario

SI
NO
	Título de Posgrado

SI
NO
	
	
	

	IV
	18 b)
	Investigación

SI
NO
	Docencia

SI
NO
	
	

	III
	18 c)
	Investigación

SI
NO
	Docencia

SI
NO
	
	

	II
	18 d)
	Investigación

SI
NO
	RR.HH.
SI
NO
	Docencia

SI
NO
	

	I
	18 e)
	Producción

SI
NO
	Investigación
SI
NO
	RR.HH.
SI
NO
	Docencia

SI
NO


PAGE  
1 / 6

[image: image1.wmf]_1206978127.doc
[image: image1.png]\N:/ 3
;«.} X '_








